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BIENVENIDO A LA EXPERIENCIA '

DE APRENDIZAJE DONDE TU =N P@SE@%SO%U%NO%SRSAaigOOL

ORGANIZACION ES EL CENTRO CORPORATIVOS VAN MAS ALLA

212 TNOIRIOHOHOILIS k(SIS0 = DE LA FORMACION TRADICIONAL
EN GESTION

Nuestro enfoque comienza reconociendo que cada
organizacion es unica. El disefio de nuestras soluciones
de desarrollo integra los objetivos estratégicos y la
cultura de cada organizacion, empoderando a lideres y
equipos para una transformacion real.

Es por ello que disefiamos soluciones de desarrollo a la
medida con un alto impacto en tus objetivos de negocio.
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Lidera, Transforma, Impacta

EN PROGRAMAS CORPORATIVOS
DE PACIFICO BUSINESS SCHOOL

. PARA MAXIMIZAR LA
GENERACION DE COMPETENCIAS
ALINEADAS CON LOS RESULTADOS
DE NEGOCIO ESPERADOS.

Cada una de nuestras soluciones de desarrollo es el resultado del
trabajo en equipo de profesionales y académicos con amplia
experiencia en la generacién de contenido, metodologias e innovacién
que maximizan los resultados de aprendizaje, convirtiéndolos en
competencias y en cambios de comportamiento con resultados
tangibles en los objetivos de tu organizacion.

NUESTRA EXCELENCIA E
IMPACTO SON RECONOCIDOS

EL RANKING MUNDIAL DE FINANCIAL TIMES NOS
DESTACA COMO LA ESCUELA DE NEGOCIOS LiDER EN
PERU Y UNA DE LAS PRINCIPALES EN AMERICA LATINA
EN PROGRAMAS CORPORATIVOS Y EDUCACION

EJECUTIVA.
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NUESTROS ALIADOS ESTRATEGIQOS
AVALAN NUESTRO PRESTIGIO ACADEMICO NOS RESPALDA UNA

RECONOCIDA TRAYECTORIAE
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DESDE PROGRAMAS DISENADOS
A LA MEDIDA HASTA UNA
COMBINACION PERSONALIZADA
DE MAS DE 120 CURSOS DE
EDUCACION EJECUTIVA

Lidera, Transforma, Impacta

NUESTROS PROGRAMAS SON
UNA PUERTA DE ACCESO A LOS
RECURSOS ACADEMICOS, LA
INVESTIGACION DE VANGUARDIA,
LAS ULTIMAS TENDENCIAS EN
EDUCACION EJECUTIVA Y LA
AMPLIA EXPERIENCIA EN
SECTORES DE PACIFICO
BUSINESS SCHOOL Y DE LAS
UNIVERSIDADES
INTERNACIONALES ALIADAS CON
NOSOTROS.
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Lidera, Transforma, Impacta

PODEMOS DISENAR UN PROGRAMA
UNICO PARA ABORDAR

ALGUNAS DE NUESTRAS SOLUCIONES DE
DESARROLLO SON:

FINANZAS Y ECONOMIA

+ Gestion integral de riesgos

+ Analisis de los marcos predictivos
para la toma de decisiones

* Elrol del CFO

- Direccion estratégica financiera

« Entorno Econdmico

MARKETING Y COMERCIAL

* CX Design & Management

+ Design thinking y prototyping
+ Direccién comercial

* ROl de Marketing

* Innovation & Intrapreneurship

LIDERAZGO Y
HABILIDADES BLANDAS

+ Liderazgo adaptativo
* Neuroliderazgo
* Negociacion y manejo de

conflictos

 Liderazgo para mujeres ejecutivas
» Storytelling y Presentaciones de

alto impacto

INNOVACION Y TECNOLOGIA

* Inteligencia artificial

» Data Storytelling

» Data Science

» Ciberseguridad

« Machine Learning para la toma de

decisiones

* |IT for Non-IT executives

GESTION Y
MEJORA CONTINUA

* Lean Six Sigma
+ Equipos Agile de alto rendimiento
- Sistema integral de desempefio

organizacional

* Exito en empresas familiares

DESARROLLO DEL TALENTO

 Train the Trainers

» Feedback and Feedforward

* Mentoring con impacto

* Employee Experience

« Mindfulness ejecutivo

« Inteligencia artificial en la gestion

de recursos humanos
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CONTAMOS

NUESTROS ACADEMICOS
NACIONALES E INTERNACIONALES

Nuestros docentes son profesionales de prestigio y liderazgo en su

especialidad. Su formacion académica en las mejores escuelas de EL PRESTIGIO Y RELE'VAN CI,A

negocio del mundo combinado con su exitosa trayectoria profesional DE SU |NVEST|GAC|ON, ASl

representa el perfecto balance entre experiencia y solidez académica. r
COMO POR LA GENERACION

El amplio expertise multi-sectorial de nuestros docentes-practitioners D E AL
potencia la interdisciplinaridad y promueve una cultura de innovacién

en los participantes. CONTEXTO DE LA REG I (l) N.
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NUESTRAS SOLUCIONES DE ALTO
IMPACTO ESTAN DISENADAS CON LA
METODOLOGIA 70-20-10

70% APRENDIZAJE PRACTICO

Desarrollo de competencias y cambios en el comportamiento mediante resolucion
de problemas reales y uso de metodologias de aprendizaje innovadoras.

20% APRENDIZAJE COLABORATIVO

Aprendizaje colaborativo a través de feedback, coaching y networking entre colegas
y mentores.

10% APRENDIZAJE FORMAL

Contenido académico integral y de vanguardia como fundamento de la adquisicion
de nuevas competencias.

Lidera, Transforma, Impacta

NUESTRAS SOLUCIONES DE
DESARROLLO SE BASAN EN
METODOLOGIAS INNOVADORAS Y
CONTENIDO DE VANGUARDIA

TECNICAS DE APRENDIZAJE DESIGN THINKING Y
SOCIAL Y PARTICIPATIVO PROTOTYPING

METODO DEL CASO rNRToEYGERcAT I?gRTERSANSVERSALEs

LEGO SERIOUS PLAY NEUROLIDERAZGO

RO > DE MICRO LEARNING

CASOS PERSONALIZADOS B s BASED

PANELES DE EXPERTOS BEERIINDIVIDUAL Y
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TAMBIEN OFRECEMOS
TENEMOS PROGRAMAS PARA DE VALOR
DIFERENTES NIVELES
PROFESIONALES, ASI COMO
SOLUCIONES DE DESARROLLO
ESPECIFICAS PARA SEGMENTOS
ESPECIALIZADOS

L i
)
ALTA GERENCIAS Y
DIRECCION MANDOS MEDIOS

\ Disefio de “learning tracks”
oOo . . :
ay focalizados en competencias

o contenido especializado.
PROFESIONALES
ENTRY-LEVEL

Modulos de seguimiento
post-programa.

Incorporacion de docentes Servicio de Asesoria
\ internacionales. estratégica post-programa.
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RETAIL,
B2C & B2B

MINERIA

Coaching ejecutivo y coaching ¥ |ncorporacion de Paneles de
de equipos. - expertos.

0yj0]] %

BANCA

& SEGUROS OTROS Evaluacion 360 Pre y Post .. Viajes internacionales

SEGMENTOS programa. #  guiados y otros servicios.
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DESARROLLAMOS

BRINDAMOS UN
ENFOQUE DE TRABAJO

PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION W i W
Reconocemos que cada organizacion es uUnica. Obtenemos
una comprension profunda de los objetivos a alcanzar y el
CURSOS w WORKSHOPS W perfil de los participantes.
Trabajando colaborativamente, disefiamos el 6ptimo “learning
= journey”, determinamos los elementos clave y las mejores
CHARLAS MAGISTRALES ASESORIAS herramientas para alcanzar los resultados deseados.
Y WEBINARS ESTRATEGICAS

Presentamos soluciones de desarrollo de alto impacto que
impulsen tus objetivos, maximicen el desarrollo de tu equipo
y se alineen con tu mision, cultura y valores centrales.

Una vez aprobada la propuesta, docentes especialistas y
horarios, se comparte el silabo con los objetivos de
aprendizaje, contenido detallado y medicion de desempeiio.

Realizamos mediciones del contenido, satisfaccion e impacto
en el desarrollo de competencias de los participantes(*) y las
compartimos con tu organizacion.

MODALIDAD PRESENCIAL

MODALIDAD BLENDED MODALIDAD HiBRIDA

* A solicitud del cliente, no incluido en la propuesta econdmica.
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{QUE A LOS
PROGRAMAS CORPORATIVOS DE

PACIFICO BUSINESS SCHOOL? O
A NUESTRA RECONOCIDA TRAYECTORIA, SE SUMAN NUESTROS + O

ELEMENTOS DIFERENCIADORES

Soluciones de desarrollo personalizadas \
disenados a la medida.

SATISFACCION DE LOS
PARTICIPANTES

Docentes-practitioners con amplia experiencia \
empresarial y solidez académica.

Desarrollo de habilidades y competencias con \
alto impacto en los resultados de tu negocio.

CRECE LA EMPRESA

I

Learning by doing y contenido de vanguardia

Especializacidon rapida y profunda basada en las
mejores practicas y metodologias pedagodgicas.
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Aenza

AGP Glass

Alicorp

Atlas Copco

Auna

Ausenco

Backus

Banco de Crédito del
Peru (BCP)

BBVA Banco Continental
Belcorp

British American Tobacco
Caja Arequipa

Caja Cusco

Caja Maynas

Caja Trujillo

Calidda

Camposol

Cementos Pacasmayo
Cencosud

Compafia de Minas
Buenaventura

Compafia Minera Antamina

LAS ORGANIZACIONES LIDERES
EN NOSOTROS:

Companiia Minera Milpo
CREDICORP

Diners Club

DP World

Edelnor

EL Comercio
Endesa

Entel

Falabella

Ferreyros

Graha y Montero
Grupo Efe

Grupo Gloria

Grupo San Pablo
Inteligo

Interbank
Inversiones La Cruz
Jockey Plaza
Komatsu

KPMG

La Positiva
Laboratorios Bago del
Peru

LATAM

Latam Logistics
Properties

Lima Expresa
Los Portales
Luz de Sur

Mall Aventura
Mapfre
Medifarma
Metrocolor
Metso Outotec
MiBanco
Minera Chinalco
Peru

Natura

Nestlé

Nexa

Pacifico Seguros
Panamerican
Silver
Pluspetrol
Prima AFP

Pro Inversion

Lidera, Transforma, Impacta

Profonanpe
Profuturo AFP
Quimica Suiza
Ransa Comercial
Real Plaza
Repsol

Rimac Seguros
Roche Farma Peru
Scotiabank
SIDERPERU
Siemens
Sigelec

Softys
Southern Peru
Cooper
Corporation
Telefonica
T-Gestiona
Tottus

Toyota del Peru
Unilabs

Volcan

Volvo Peru
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ESTAMOS COMPROMETIDOS A
LA TRANSFORMACION DE LAS
ORGANIZACIONES

SOLICITA UNA REUNION

ROSSMARY CARRANZA JESSICA JIMENEZ
rg.carranzaz@up.edu.pe jrjimenezv@up.edu.pe
962 283 753 985 730 061

PBS.EDU.PE

Pacifico Business School - Jr. Sdnchez Cerro 2098, Jesus Maria, Lima Peru
Tel. +51 12190100 - Tel. +51 12190158



